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即時發佈

周大福珠寶集團公布「可持續發展 2049」藍圖 

明年首推再生金產品系列 2049 年實現淨零排放 

重點

● 「可持續發展 」是周大福珠寶聚焦於環境、人才和行業三大核心支柱的可持續發展藍

圖，其中一項重點計劃為提高再生貴金屬的應用，並從 年開始推出由 再生黃金製

成的產品系列，是首個推出採用再生金製造的產品系列的中國珠寶品牌

● 目標於 年前將集團整體的排放量減少 ，以及在 年實現淨零排放

● 致力減少生產過程中有害化學品的使用強度，並於 年前將產品包裝物料的環境影響顯

著減少

（中國香港，2024 年 12 月 19 日）周大福珠寶集團有限公司（「周大福珠寶集團」、「集團」或

「公司」；香港聯交所股份代號：1929），作為擁有近百年信譽及持續創新的行業領先中國珠寶

商，今天欣然公布全新的可持續發展藍圖 ─「周大福珠寶可持續發展 2049」（簡稱「可持續發展 

2049」）。此藍圖聚焦於環境、人才和行業三大核心支柱，旨在重新定義可持續珠寶的本質，令可

持續發展的概念融入營運和生產的每一環，為集團以至我們所在的社區創造更可持續的未來，同時

實踐集團「引領珠寶行業，相伴世代人生」的願景。此藍圖的重點措施包括開創中國珠寶界的先

河，率先於 2025 年推出以 100%再生金製作的產品系列1，並以 2049 年淨零排放為目標，作為集團

邁向 120 周年里程碑的重大可持續發展方向。  

周大福珠寶集團副主席鄭志雯表示：「周大福珠寶一直是引領行業創新的先驅，致力推動行業走向

更可持續和具包容性的未來。我們是首個推出採用再生金產品的中國珠寶品牌，這有助我們向同業

和合作夥伴推廣集團對可持續發展的見解和最佳實踐，期望能為珠寶行業帶來積極正面的影響。我

們衷心感謝各業界組織如世界黃金協會對周大福珠寶一直的支持和肯定，並將繼續與行業協會和機

構緊密協作，為珠寶業界塑造負責任且創新的新規範。」 

世界黃金協會中國區首席執行官王立新表示：「黃金行業在推動可持續發展上扮演著重要角色。協

會一直與處於黄金產業鏈下游的各大金飾珠寶商緊密協作，共同推動黃金市場的創新與突破。周大

福珠寶推出『可持續發展 2049』的長遠藍圖，意在加強貴金屬，特別是黃金材料的循環性和可追溯

性。其負責任且低影響的營運方針，值得業界參考借鑒。期望業內的企業領導者均秉持互利共贏的

原則，積極推動行業的高質量和綠色發展，攜手開創黃金行業的美好未來。」 

 
1 不包括配件部分 
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周大福珠寶集團可持續發展總監吳華瑜表示：「我們的可持續發展藍圖致力提高材料循環再用的可

能性和可追溯性，減少營運對環境造成的影響。我們亦會繼續投資於人才培育，以及提升在我們的

珠寶供應鏈中每個人的福祉，同時致力保存和推廣豐富的中華文化、歷史、藝術和工藝，讓我們能

夠在可持續發展的轉型之旅發揮領導作用。」  

首推再生金系列   以 2049 淨零排放為目標 

為減低環境足跡，周大福珠寶將優先採用再生貴金屬，其中一項重點計劃是 2025 年起推出以 100%

再生金製作的產品系列，並逐步提高再生金在其他產品組合當中的應用，以實現減少依賴新開採貴

金屬的目標；並正與國際及本地行業協會和相關機構合作研究，制訂再生金首飾標準。 

此外，為確保貴金屬及其他原材料均可追溯至負責任的來源，我們目標於 2029 年邁向 100% T•

MARK 鑽石可追溯性，令所有 T•MARK 鑽石來源均可追溯至原產國，並致力邁向可追溯至礦場。

自 2025 財政年度（2024 年 4 月 1 日）起，集團所有新採購的 T•MARK 鑽石均已可追溯到其原產

國。 

我們亦正逐步過渡至低影響營運模式，承諾於 2030 年前將集團整體的排放量減少 50%，目標在

2049 年實現淨零排放；竭力減少產品包裝對環境的影響，並減少生產過程中有害化學品的使用強

度，以及於 2030 年前將產品包裝物料對環境的影響顯著減少 50%。 

建立國際人才平台 弘揚中華文化 

周大福珠寶致力保存及推廣中華文化，通過與知名博物館、教育和文化機構（包括北京故宮博物

院、香港故宮文化博物館、香港中文大學、陝西歷史博物館和西北工業大學等）建立合作關係，目

標於 2030 年前通過教育、文化交流等不同方式，致力覆蓋全球 15%的人口，向全球推廣中華文化

和中國黃金珠寶工藝的認識及欣賞。 

人才培育對行業的可持續發展至關重要，集團承諾建立一個國際人才平台，培養、啟發和賦能未來

的設計師和工匠，進一步促進人才發展，並推動行業創新；通過提供獎學金、實習機會、培訓計劃

和孵化平台等，支持有抱負的設計師和工匠，保存中華文化和確保中國珠寶工藝與技術得以傳承。 

為了保障員工及其家人、供應鏈合作夥伴以及社區的福祉，我們與供應商緊密協作，制訂並執行嚴

格的標準以保護各方權益，確保周大福珠寶供應鏈中每個人員均得到應有的尊嚴和尊重。  

倡導行業創新 樹立行業標準 

我們致力推動負責任的行業發展，與國際及本地的行業協會和相關機構合作，制訂再生金首飾和可

追溯金飾的行業標準，確保採購過程可持續和透明；同時致力引領潔淨生產，建立減少金飾生產過

程中有害化學品使用量的標準。 
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自 2023 年起，周大福珠寶獲納入道瓊斯可持續發展亞太指數，成為該指數內唯一一家非必需消費

品分銷及零售行業的香港企業；並連續第二年入選標普全球《可持續發展年鑑（中國版）》，反映

了集團為保護環境和支援社區所作出的貢獻獲得領先國際評級機構的認可。 

未來，周大福珠寶將繼續與同業和合作夥伴深入交流和分享推動可持續發展方面的實踐，攜手推動

珠寶行業邁向新里程。 

有關更多「周大福珠寶可持續發展 2049」的詳情，請瀏覽；

https://www.ctfjewellerygroup.com/tc/sustainability/future.html 

- 完 - 

 

https://www.ctfjewellerygroup.com/tc/sustainability/future.html
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圖片說明

周大福珠寶集團可持續發展總監吳華瑜

再生金系列
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關於周大福珠寶集團有限公司

周大福珠寶集團有限公司（「集團」；香港聯交所股份代號： ）於 年 月在香港聯合交易所主板上

市。集團今年踏入 周年誌慶，在「引領珠寶行業，相伴世代人生」的願景推動下，昂首邁向新里程。

集團標誌性品牌「周大福」創立於 年，透過別出心裁的設計和對細節的堅持，讓傳統成為經典。周大福

珠寶集團承載著深厚的歷史底蕴及堅實的品牌信賴基礎，㇐直視弘揚傳統文化為己任，並透過匠心打造的精緻

飾品，與廣泛的顧客建立深厚的情感聯繫，成就廣獲認同。集團對創新與工藝的恒久堅持是其取得成功的要素。

時至今日，集團已成為了品質、價值和顧客滿意度的代名詞。

周大福珠寶集團作為行業領先的中國珠寶商，確信透過現代創新設計揉合傳統工藝，能創造出代代相傳的珠寶

首飾。我們每個產品系列都經過巧妙構思、匠心製作，旨在述說不同顧客的故事，慶祝他們生命中每個特別時

刻。我們將陪伴每㇐代的顧客㇐同成⾧，在他們追尋幸福的道路上提供激勵和啟發，把「周大福」的品牌故事

和產品編織到顧客的生活脈絡當中。

集團擁有廣泛的產品、服務及銷售渠道，品牌組合包括旗艦品牌「周大福」及精心策劃的零售體驗，以及

、 、 與 等其他個性品牌。

集團致力通過提高盈利質量和推動更高價值的增⾧，為不同持分者創造可持續的⾧期價值。集團擁有龐大的零

售網絡，包括遍布中國和全球多個地區約 家門店，以及日益增⾧的電子商務業務。此外，集團亦正實施

具針對性的線上線下策略，以加強在當前全渠道零售環境中的競爭力。

傳媒垂詢，請聯絡：

周大福珠寶集團有限公司

吳海廸（ ）

投資者關係及企業傳訊副總監

電話：（ ）

電郵：

陳綺雯（ ）

投資者關係及企業傳訊高級經理

電話：（ ）

電郵：


